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Zarasy Svietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba), Savanoriy g. 1, Zarasai, el. p.
pedag.centras@zarasai.lt tel. 51785, yra savivaldybés biudZetiné jstaiga, vieSasis juridinis asmuo.
Zarasy rajono savivaldybes tarybos 2016 m. kovo 18 d sprendimu Nr. T-20, patvirtintas jstaigos

pavadinimas — Zarasy $vietimo pagalbos tarnyba ir patvirtinti nuostatai.

Tarnyba yra Svietimo pagalbos jstaiga, turinti savaranki$skg balansa, saskaitas Lietuvos
Respublikoje jregistruotame banke, antspauda, atributika.

Tarnybos veiklos plano paskirtis — numatyti veiksmus, prioritetinius darbus ir siekiamus
veiklos rezultatus 2025 metais. Jis skirtas tegstiniy priemoniy jgyvendinimui, veiklos procesams
tobulinti bei priskirtoms funkcijoms tinkamai atlikti, racionaliai panaudojant turimus isteklius.
Veiklos planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, atsizvelgiama i}
Lietuvos paZangos strategijas ,,Lietuva 2030, 2023-2025 mety kvalifikacijos tobulinimo prioritetus,
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytas 2026-2028 mety prioritetines
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sritis, Zarasy $vietimo pagalbos tarnybos nuostatus, 2025-2027
mety strategin} plang, bendruomenés poreikius, bendrg Svietimo biikle ir pokycius. Rengiant
Tarnybos veiklos plang laikomasi bendradarbiavimo, komandinio darbo, vieSumo principy.

STRATEGINE TAPATYBE

VIZIJA
Moderni, profesionali, informaciné, pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai bei
suaugusiyjy Svietimo, konsultavimo, informavimo institucija.

MISIJA
Teikti Svietimo, kvalifikacijos tobulinimo, informavimo ir konsultavimo, psichologing,
specialigja pedagogine, socialing pedagoging pagalbg, uztikrinti galimybes Svietimo ir kitiems
darbuotojams, rajono bendruomenés nariams, tobulinti profesines ir bendrgsias kompetencijas,
vaikams, jy Seimoms spresti ugdymo ir psichologines problemas.
TARNYBOS VERTYBES
o Profesionalumas — auksta paslaugy kokybé ir atsakomybé.


mailto:pedag.centras@zarasai.lt

o Inovatyvumas — atvirumas pokyciams ir naujoms idé¢joms.
o Bendradarbiavimas — stipri partnerysté tarp visy ugdymo proceso dalyviy.
. Empatija — démesys kiekvieno asmens poreikiams ir gerovei.

VEIKLOS SRITYS
Svietimo srities darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas ir neformalusis suaugusiujy §vietimas.
Pedagoginés psichologinés pagalbos teikimas.
Mokiniy dalykiniy olimpiady, konkursy rengimas, profesinis orientavimas.
Istaigos veiklos kokybés tobulinimo ir funkcionavimo uztikrinimas

e

2026 METU VEIKLOS SRICIU TIKSLAI IR UZDAVINIAI

SVIETIMO SRITIES DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS
IR NEFORMALUSIS SUAUGUSIUJU SVIETIMAS

Tikslas. Plétoti kokybiskas kvalifikacijos kélimo paslaugas, uztikrinant teikiamy paslaugy
jvairove, kokybe ir priecinamuma, siekiant Svietimo srities darbuotojy profesinio meistriSkumo.

UZdaviniai:

1. Rengti ir jgyvendinti kvalifikacijos tobulinimo programas bei projektus, atsizvelgiant j
Svietimo pokycius bei Siuolaikines aktualijas.

2. Vykdyti kokybiSka komunikacija, gerosios patirties sklaidg. skatinant mokytojus
skleisti ir perimti geraja darbo patirtj, kiirybiSkuma, saviraiSka bei saviSvieta.

3. Sudaryti galimybes suaugusiyjy bendryjy ir profesiniy kompetencijy ugdymui, plétojant
neformaliojo §vietimo paslaugas.

Rodikliai: >70 % rajono pedagogy dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo veiklose.

Dalyviy pasitenkinimo vidurkis >4,5 balo 1§ 5.

PEDAGOGINES PSICHOLOGINES PAGALBOS TEIKIMAS

Tikslas. Teikti reikalingg informacing, konsultacing pagalbg mokykloms, mokytojams bei
tévams (globéjams), siekiant uztikrinti specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniy mokiniy efektyvy
mokymasi.

UZdaviniai:

1. Atlikti pirminj/pakartotinj vaiky ir mokiniy pedagoginj, psichologinj, jvertinimg. Rengti
i$vadas bei rekomendacijas. Nustatyti specialiyjy ugdymosi poreikiy lygj. Skirti specialiojo ugdymosi
ar Svietimo pagalba.

2. Teikti metoding, SvietéjiSka konsultacing pagalbga ugdymo jstaigoms, tévams
(glob¢jams) asmenybés ugdymosi problemy sprendimo klausimais.

3. Bendradarbiauti su tévais, ugdymo jstaigomis ir kitais socialiniais partneriais, padedant
spresti klausimus dél jtraukiojo ugdymo.



4. Kaupti duomenis apie savivaldybés teritorijoje gyvenancius vaikus, turinCius
specialiyjy ugdymosi poreikiy.

Rodikliai: 100 % laiku atlikti mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimai.

Suteikta ne maziau kaip 600 individualiy konsultacijy.

>90 % tevy ir mokykly pasitenkinimo lygis.

MOKINIU DALYKINIU OLIMPIADU, KONKURSU RENGIMAS,
UGDYMAS KARJERAI

Tikslas. Organizuoti ir vykdyti mokiniy dalykines rajonines olimpiadas, konkursus, Kkitus
renginius, bei teikti profesinio orientavimo paslaugas.

UZdaviniai:

1. Rengti mokiniy dalykines rajoninio etapo olimpiadas, konkursus, siekiant atskleisti
auksta motyvacijg turin¢iy mokiniy gabumus ir kiirybiska.

2. Organizuoti mokiniy pavéze¢jima i zoninius ir Salies mokiniy olimpiady etapus.

3. Teikti kokybiskas profesinio orientavimo paslaugas: ugdymas Kkarjerai, profesinis
informavimas, konsultavimas bei profesinis veiklinimas.

Rodikliai: Organizuotos visos savivaldybés etapo dalykinés olimpiados ir konkursai.

>90 % laimétojy dalyvauja Salies etapuose.

Organizuota 90% suplanuoty profesinio orientavimo veikly.

>85 % mokiniy teigiamai vertina karjeros paslaugas.

ISTAIGOS VEIKLOS KOKYBES TOBULINIMO IR FUNKCIONAVIMO
UZTIKRINIMAS

Tikslas. Nuolat tobulinti Tarnybos veikla, prevenciskai valdyti rizikas, skatinti darbuotojy
asmeninj jsipareigojima, palaikyti auksta teikiamy paslaugy kokybg.

UZdaviniai:

1. Tobulinti ir efektyvinti veiklos procesus, uztikrinancias teikiamy paslaugy kokybe
klientams.

2. Stiprinti ir i§laikyti profesionalig darbuotojy komanda, reguliariai vykdyti kompetencijy
tobulinima.

3. Vykdyti vieSinima bei skleisti informacijg apie pedagogy, pagalbos specialisty, ugdymo
istaigy vadovy profesing patirtj.

Rodikliai:

* Tarnybos paslaugy kokybe teigiamai vertins ne maziau kaip 90 % klienty;

» kiekvienas darbuotojas tobulins kvalifikacijg ne maziau kaip 30 ak. val., o jsitraukimo

lygis sieks ne maziau kaip 80 %;

* Tarnybos veiklos vieSinimo apimtys padidés ne maziau kaip 20 %, paskelbiant ne maziau

kaip 60 informaciniy pranes$imy.



PRIORITETINES VEIKLOS KRYPTYS
PAGAL SMSM NUSTATYTAS 2026-2028 METU PRIORITETINES
PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO SRITIS

1 prioritetas. Medijy ir skaitmeniniy kompetencijy stiprinimas.

2 prioritetas. [traukiojo ugdymo planavimo ir jgyvendinimo kompetencijos tobulinimas.

3 prioritetas. Kultiirinio identiteto, tarpkultirinés ir pilietiSkumo kompetencijy stiprinimas.

4 prioritetas. Ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinimas.

5 prioritetas. Lyderystés ugdymui, vadovavimo, konstruktyvaus
bendradarbiavimo pedagogy profesiniuose ir tarpprofesiniuose tinkluose kompetencijy tobulinimas.

bendravimo ir

6 prioritetas. Emocinés-motyvacinés kompetencijos stiprinimas.

ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES METODINES VEIKLOS IR PROFESINIO
TOBULEJIMO PRIORITETAI 2025-2026 m. m.

1 prioritetas. Ugdymo aplinkos/proceso valdymas.
2 prioritetas. Sklandus projekty jgyvendinimas.

2026 M. VEIKLOS PLANAS

Uzdaviniai Priemonés Vykdymo | Atsakingas | Vertinimo Kriterijai
laikas asmuo
SVIETIMO SRITIES DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS IR
NEFORMALUSIS SUAUGUSIUJU SVIETIMAS
Tikslas. Plétoti kokybiskas kvalifikacijos kélimo paslaugas, uztikrinant teikiamy paslaugy
jvairove, kokybe ir prieinamuma, siekiant Svietimo srities darbuotojy profesinio meistriSkumo.
1. Rengti ir 1.1. Ilgalaikiy Sausis — Metodininkas | Igyvendinta ne
igyvendinti kvalifikacijos gruodis Direktorius maziau kaip 2
kvalifikacijos tobulinimo programy ilgalaikiy (ne
tobulinimo rengimas, trumpesniy nei 40
programas bei organizavimas ir ak. valandy) rajono
projektus, vykdymas pagal ugdymo jstaigy
atsizvelgiant | ugdymo jstaigy pedagogy
Svietimo pokycius | poreikius. kvalifikacijos
bei Siuolaikines tobulinimo
aktualijas. poreikius (95
proc.)
1.2 Kvalifikacijos Kovas — Metodininkas | Vertinimo anketa
tobulinimo programy birzelis Direktorius Tarnybos
informacinéje




griztamojo rysio

Rugpjitis

sistemoje

modelio tobulinimas — gruodis ,,Google.room*,
parengiant anketas,
https://apklausa.lt
1.3. Gerosios patirties Sausis — Metodininkas | 4 renginiali
paskaitos, seminarai gruodis
(programos prilygintos
akredituotoms)
1.4. Mokytojy, ugdymo | Sausis — Metodininkas | Poreikio tyrimo
jstaigy kvalifikacijos gruodis anketa
tobulinimo poreikiy informacinéje
tyrimas Tarnybos
sistemoje,
apklausos
duomeny analize
1.5. Kvalifikacijos Sausis — Metodininkas | Akredituoty
tobulinimo programy gruodis programy katalogo
elektroninio katalogo papildymas
kiirimas/atnaujinimas naujomis
programomis (3).
2. Vykdyti 2.1. Gerosios patirties Sausis — Metodininkas | Inicijuota 20
kokybiska renginiy (atviry gruodis renginiy
komunikacija, pamoky, projekty
gerosios patirties veiklos pristatymo
sklaida. skatinant renginiy, konferencijy,
mokytojus skleisti | edukaciniy i8vyky, ir
ir perimti geraja kt.) inicijavimas ir
darbo patirtj, vykdymas
kiirybiskuma,
saviraiSka bei 2.2. Rajono bendrojo Sausis — Metodininkas | Inicijuoti
savisvieta. ugdymo dalyky gruodis susirinkimai,
mokytojy metodiniy apskritojo stalo
grupiy koordinavimas, diskusijos,
telkimas bendriems pasitarimai (30)
tikslams.
2.5. Svietimo Kovas — Metodininkas | Suorganizuota ir
bendruomenés parody, | birzelis vykdyta 2 parodos.
kiirybiniy darby Rugpjttis
organizavimas — gruodis
3.Sudaryti 3.1. Mokymai jvairiy Sausis — Metodininkas | Parengtos ir
galimybes tiksliniy grupiy ir gruodis Direktorius jvykdytos 3
suaugusiyjy profesijy darbuotojams programos, arba




bendryjy ir
profesiniy
kompetencijy
ugdymui, plétojant
neformaliojo
Svietimo paslaugas.

(ne pedagogams) ir
nevyriausybinéms
organizacijoms
(finansinio Svietimo,
viesyjy pirkimy,
dokumenty
administravimo ir
valdymo, sveikatos
stiprinimo, ir kt.)

pagal poreikj 100
proc.

PEDAGOGINES PSICHOLOGINES PAGALBOS TEIKIMAS

Tikslas. Teikti reikalingg informacing, konsultacing pagalbg mokykloms, mokytojams bei tévams
(globéjams), siekiant uztikrinti specialiyjy

ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy efektyvy

mokymasi.
1. Atlikti 1.1. Vaiky Visus Direktorius, Patenkinti
pirminj/pakartotinj | kompleksinis metus Logopedas, pedagoginio
vaiky ir mokiniy jvertinimas, teikiant (pagal Psichologas, psichologinio
pedagoginj, iSvadas ir tévy ir Specialusis jvertinimo
psichologinj, rekomenduojant mokykly | pedagogas, poreikius 100 proc.
jvertinimg. Rengti | ugdymo programas. VGK Socialinis
iSvadas bei praSsymu | pedagogas.
rekomendacijas. s)
Nustatyti 1.2 Vaiky brandumo Pagal Psichologas Pagal poreikj 100
specialiyjy mokyklai jvertinimas. poreikj proc.
ugdymosi poreikiy
lygj. Skirti
specialiojo
ugdymosi ar
Svietimo pagalba.
2. Teikti metoding, | 2.1. Svietimo pagalbos | Visus Logopedas, Konsultacijy
Svietéjiska specialisty individualiy | metus Psichologas, trukmé 0,5 - 1 val.,
konsultacing konsultacijy teikimas pagal Specialusis, apie konsultacijy
pagalba ugdymo mokiniams, tévams specialist | pedagogas skai¢iy sprendzia
istaigoms, tévams | (globé&jams, y Socialinis, specialistas kartu
(glob¢jams) ripintojams), planuoja | pedagogas. su klientu,
asmenybés specialistams, VGK my atsizvelgdami |
ugdymosi nariams, pedagogams. | konsulta problemg (600
problemy cijy individualiy
sprendimo grafikus konsultacijy)
klausimais.

2.2. Konsultacijos Rugséjis | Psichologas 2 grupés

(supervizijos) rajono — gruodis (mokytojy

padéjéjams,




Svietimo pagalbos socialiniams
specialistams pedagogams
2.4. Itraukiojo ugdymo | Kovas— | Metodininkas, | Metodinis
rajono Svietimo lapkritis | Logopedas, susitikimas,
jstaigose jgyvendinimo Psichologas, rekomendacijy
aktualijy aptarimas Specialusis, parengimas.
pedagogas
Socialinis,
pedagogas.
3. Bendradarbiauti | 3.1. Ugdymo jstaigos Visus Direktorius Kokybiskai
su tévais, ugdymo | vaiko gerovés komisijos | metus psichologas sprendziamos
jstaigomis ir kitais | nariy konsultavimas pagal problemos ugdy-
socialiniais aktualiais, asmens poreikj mosi sunkumy
partneriais, ugdymo klausimais. klausimais, specia-
padedant spresti liyjy ugdymosi
klausimus dél poreikiy turintiems
jtraukiojo ugdymo. vaikams.
3.2. Dalyvavimas Visus Metodininkas, | Kokybiskai
tarpinstitucinio metus Logopedas, sprendZziamos
bendradarbiavimo pagal Psichologas, problemos
veiklose, siekiant poreikj Specialusis, ugdymaosi, bei
uztikrinti veiksmingg pedagogas elgesio sunkumy
kompleksing pagalba Socialinis, turintiems
vaikams ir jy tévams. pedagogas. vaikams.
3.3. Dalyvavimas Visus Direktorius, Dalyvavimas
Zarasy r. savivaldybés | metus Psichologas posédziuose 90
vaiko gerovés komisijos | pagal proc.
posédziuose. poreik]
3.4. Tarpinstitucinis Visus Metodininkas, | Dalyvavimas
bendradarbiavimas su metus Logopedas, pasitarimuose
Vaiko teisiy apsaugos pagal Psichologas, sprendziant
tarnyba, Nacionaline poreikj Specialusis, aktualius
Svietimo agentiira, pedagogas klausimus.
kitomis Tarnybomis. Socialinis,
pedagogas.
3.5. Dalyvavimas Visus Specialusis Dalyvavimas
rajono specialiyjy metus pedagogas, pasitarimuose 90
pedagogy, socialiniy pagal Socialinis proc.
pedagogy metodiniy poreiki pedagogas.
bireliy veikloje.
4. Kaupti duomenis | 4.1. Informacijos apie Sausis — | Metodininkas, | Atlikta sukauptos
apie savivaldybés | Zarasy rajono ugdymo | gruodis | Logopedas, informacijos
teritorijoje jstaigose ugdomus Psichologas, analizé




gyvenancius mokinius (vaikus), Specialusis,
vaikus, turincius turin¢ius specialiyjy pedagogas
specialiyjy ugdymosi poreikiy bei Socialinis,
ugdymosi poreikiy. | kalbéjimo, kalbos ir pedagogas.

komunikacijos

sutrikimy, kaupimas,

sisteminimas.

4.2 Kalbos ir kity Rugpju- | Metodininkas, | Laiku suderinti

komunikacijos tis — Logopedas sgrasai

sutrikimy turin¢iy rugséjis,

mokiniy sgrasy sausis

suderinimas . su rajono

ugdymo jstaigomis.

4.3. Mokiniy, turin¢iy | Rugséjis, | Metodininkas, | Laiku suderinti

specialiyjy ugdymosi sausis Specialusis sgrasai

poreikiy, sgrasy pedagogas,

suderinimas su rajono Socialinis

ugdymo jstaigomis. pedagogas.
5. Vykdyti Plane numatytos Kovas - | Metodininkas, | Bus jdarbintas
partnerio veiklas mokymy ir ugdymo gruodis | Logopedas, socializacijos
projekto ,.Svietimo | veiklos jgyvendinamos Psichologas, specialistas, kuris
pagalbos ir laiku. Specialusis, vykdys uzsiémi-
koordinuotai pedagogas mus, kurie padés
teikiamy paslaugy Socialinis, SUP vaikams
uztikrinimas pedagogas. lavinti socialinius
Zarasy rajono igtidzius. Planuo-
savivaldybéje* jama, kad sociali-
Projektas zacijos specialistas
igyvendinamas suteiks paslaugas
pagal SMSM ne maziau 60 SUP

paZangos priemong
Nr. 12-003-03-02-
01 ,,Jgyvendinti
itraukyji Svietimg*
(kvietimas Nr. 10-
091-K).

mokiniy. Bus
sudaryta 1 grupé i$
15 asm. (jtraukiant
skirtingy partneriy
pagalbos specialis-
tus), grupei bus
suorganizuoti 8
renginiai po 4 ak.
val. (i§ viso 32 ak.
val.).

MOKINIU DALYKINIU OLIMPIADU, KONKURSU RENGIMAS, UGDYMAS
KARJERAI




Tikslas. Organizuoti ir vykdyti mokiniy dalykines rajonines olimpiadas, konkursus, Kitus
renginius, bei teikti profesinio orientavimo paslaugas. ugdymo Karjerai, profesinio informavimo,
konsultavimo paslaugas.

1. Rengti mokiniy | 1.1. Zarasy rajono Gruodis — | Metodininkas | Suorganizuotos ir
dalykines mokiniy Savivaldybés | geguzé ivykdytos
Savivaldybés etapo | etapo dalykiniy Savivaldybés etapo
olimpiadas, olimpiady, konkursy ir dalykinés
konkursus, siekiant | kity renginiy (toliau olimpiados,
atskleisti aukstg Renginiy) grafiko konkursai ir Kiti
motyvacijg turin¢iy | parengimas. renginiai 100 proc.
mokiniy gabumus | Kanceliariniy
ir kurybiska. priemoniy pirkimas.

Vertinimo komisijy

sudarymas bei Renginiy

pravedimas.

Diplomy laiméjusiems I

— IIT vietas jteikimas.

1.2. Informacijos, apie | Balandis — | Metodininkas | Informacijos

dalykiniy olimpiady, geguzé sklaida.

konkursy laimétojus,

teikimas Zarasy rajono

savivaldybés

administracijos

Svietimo,

kultiiros ir sporto

skyriui bei ugdymo

jstaigoms.

1.3. Mokiniy dalykiniy | Gruodis — | Metodininkas | Zarasy rajono

olimpiady, konkursy I | geguzé Savivaldybés etapo

vietos laimétojy dalykiniy

registravimas | olimpiady

Respublikinj dalykiniy konkursy laimétojy

olimpiady, konkursy dalyvavimas

etapa. Pavézejimo | Respublikiniuose

Respublikinius etapus dalykiniy

organizavimas, lydin¢iy olimpiady,

mokytojy skyrimas. konkursy etapuose.

100 proc.

2. Teikti 2.1. Teikti ugdymo Visus Karjeros Pravesta 200
kokybiskas karjerai paslaugas mokslo specialistai uzsiémimy visose
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profesinio
orientavimo
paslaugas:
ugdymas karjerai,
profesinis
informavimas,
konsultavimas bei
profesinis
veiklinimas.

vedant profesinio metus Zarasy rajono

orientavimo pamokas pagal bendrojo ugdymo

Zarasy rajono bendrojo | poreikj. mokyklose.

ugdymo mokyklose.

2.2. Profesinio Visus Karjeros Konsultuoti visi

konsultavimo paslaugy | mokslo specialistai individualios

individualiai ir grupéje | metus konsultacijos

teikimas. pagal pageidave

poreikj mokiniai. Pravesta

40 grupiniy
konsultacijy
Zarasy rajono
bendrojo ugdymo
mokyklose.

2.3. Profesinio Rugséjis — | Karjeros Organizuota 60

informavimo paslaugy, | birzelis specialistai profesinio

supazindinant mokinius informavimo

su profesijy pasauliu renginiy.

bei auksStosiomis bei Dalyvauta

profesinémis profesinio

mokyklomis, teikimas: veiklinimo

vedant viktorinas, iniciatyvoje ,,Sok i

organizuojant karjeros tévy klumpes*

dienas, kviestiniy

lektoriy paskaitas, tévy

pristatanciy savo

profesijas vizitus, atviry

dury dienos, rengiant

stendus.

2.4. Profesinio Rugséjis — | Karjeros Organizuota 50

veiklinimo paslaugy birzelis specialistai profesinio

teikimas: pazintiniai veiklinimo

vizitai | jmones, paslaugy .

trumpalaike profesiné
veikla jmongéje,
savanoryste.

ISTAIGOS VEIKLOS KOKYBES TOBULINIMO IR FUNKCIONAVIMO
UZTIKRINIMAS

Tikslas . Nuolat tobulinti Tarnybos veikla, prevenciskai valdyti rizikas, skatinti darbuotojy
asmeninj jsipareigojima, palaikyti auksta teikiamy paslaugy kokybe.
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1. Tobulinti ir 1.1 Tgsti buhalterinés Visus Direktorius Atnaujintos ir
efektyvinti veiklos | apskaitos funkcijy metus pakeistos vidaus
procesus, centralizavimo procesa, tvarkos.
uztikrinancias uztikrinant teisinj, (Vidaus kontrolés
teikiamy paslaugy | organizacinj ir finansinj politika, Darbo
kokybe klientams. | peréjima nuo vietinés apmokéjimo
buhalterinés apskaitos sistema).
vykdymo prie
centralizuoto apskaitos
modelio.
1.2. Optimizuoti Visus Metodininkas | Siun¢iamy e-
dokumenty valdymo metus dokumenty dalis
procesus (toliau — DVS) 100 proc.
skaitmeninamy
veiklos procesy
skaiCius
2 Stiprinti ir 2.1. Tarnybos Visus Direktorius Pagal poreikj
iSlaikyti tvarig ir darbuotojy profesiniy metus tobulinti profesines
profesionalig kompetencijy kompetencijas,
darbuotojy plétojimas. mokymuose
komanda, vykdyti dalyvauta ne
kompetencijy maziau 5 d.
tobulinima
3. Vykdyti 3.1. Tarnybos Visus Direktorius, | Patalpinta 60
vie$inima bei internetinés svetainés metus Metodininkas | informacijos
skleisti informacijg | administravimas, straipsniy, zinuciy.
apie pedagogy, informacijos talpinimas.
pagalbos
specialisty,
ugdymo jstaigy
vadovy profesing
patirtj.
3.2. Plétoti Tarnybos Visus Visi Zinutés
vieSuosius rysius ir metus darbuotojai internetinéje

skleisti informacija apie
Tarnybos veikla

svetainéje ir
socialiniuose
tinkluose
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VEIKLOS PLANO STEBESENA IR ATSISKAITYMAS

1. 2026 m. veiklos planas pildomas ir koreguojamas pagal ugdymo jstaigy poreikius ir rajono
metodiniy biireliy veiklos planus. Rengiami iSpléstiniai ménesio veiklos planai.

2. Mety pabaigoje darbuotojai vykdo savo veiklos jsivertinimg, nustato pasiektus rodiklius,
jvertina priezastis, teikia sitilymus veiklos tobulinimui. Iki 2027 m. sausio 15 d. parengia savo 2025
m. veiklos ataskaitg ir atsiskaito tarnybos direktoriui ,,Metinis veiklos vertinimas‘

3. Uz veiklos plano savalaikj, kokybiska jgyvendinimg atsakingas Tarnybos direktorius, kuris
iki 2027 m. vasario 10 d. atsiskaito Savininko teises jgyvendinanciai institucijai ,,Metiné vadovo
veiklos ataskaita®.
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