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ZARASU SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
2025 METU VEIKLOS PLANAS

IVADAS
BENDROS ZINIOS APIE JSTAIGA
2025 METU VEIKLOS PLANO PASKIRTIS

Zarasy Svietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba), Savanoriy g. 1, Zarasai, el. p.
pedag.centras@zarasai.lt tel. 51785, yra savivaldybés biudZetiné jstaiga, vieSasis juridinis asmuo.
Zarasy rajono savivaldybeés tarybos 2016 m. kovo 18 d sprendimu Nr. T-20, patvirtintas jstaigos
pavadinimas — Zarasy Svietimo pagalbos tarnyba ir patvirtinti nuostatai. Zarasy rajono savivaldybés
tarybos 2025 m. sausio 30 d. sprendimu Nr. T-11, patvirtinti Tarnybos nuostatai.

Tarnyba yra Svietimo pagalbos jstaiga, turinti savarankiSka balansa, sgskaitas Lietuvos
Respublikoje iregistruotame banke, antspauda, atributika.

Tarnybos veiklos plano paskirtis — numatyti veiksmus, prioritetinius darbus ir siekiamus veiklos
rezultatus 2025 metais. Jis skirtas testiniy priemoniy jgyvendinimui, veiklos procesams tobulinti bei
priskirtoms funkcijoms tinkamai atlikti, racionaliai panaudojant turimus iSteklius. Veiklos planas
parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, atsizvelgiama j Lietuvos pazangos
strategijas ,,Lietuva 2030, 2023-2025 mety kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, Zarasy Svietimo
pagalbos tarnybos nuostatus, 2025-2027 mety strateginj plang, bendruomenés poreikius, bendrg $vietimo
bukle ir pokycius. Rengiant Tarnybos veiklos plang laikomasi bendradarbiavimo, komandinio darbo,
vieSumo principy.

TARNYBOS VIZIJA

Zarasy Svietimo pagalbos tarnyba — atvira, moderni, Svietimo pagalbos jstaiga, teikianti
kokybiskas $vietimo pagalbos, informavimo bei konsultavimo paslaugas.

TARNYBOS MISIJA

Uztikrinti $vietimo pagalbos teikima savivaldybés teritorijoje ugdomiems vaikams ir
mokiniams, tévams (globéjams, ripintojams), Svietimo jstaigoms, jy vadovams, pavaduotojams
ugdymui, mokytojams, Svietimo pagalbg teikiantiems specialistams ir Zarasy rajono gyventojams.

TARNYBOS VERTYBES

Profesionalumas — auksta paslaugy kokybé ir atsakomybé.

Inovatyvumas — atvirumas poky¢iams ir naujoms idé¢joms.
Bendradarbiavimas — stipri partnerysté tarp visy ugdymo proceso dalyviy.
Empatija — démesys kiekvieno asmens poreikiams ir gerovei.


mailto:pedag.centras@zarasai.lt

PRIORITETINES VEIKLOS KRYPTYS
PAGAL SMSM NUSTATYTAS 2023-2025 METU PRIORITETINES
PEDAGOGU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO SRITIS

Skaitmeniniy kompetencijy stiprinimas.

Kompetencijy, reikalingy jtraukties principui jgyvendinti, tobulinimas.
Pilietinio ugdymo kompetencijy stiprinimas.

Ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy gerinimas.

Lyderystés ugdymui ir mokymuisi biitiny kompetencijy tobulinimas.

ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES
METODINES VEIKLOS IR PROFESINIO TOBULEJIMO PRIORITETAI
2024-2025 m.m.

Saugios aplinkos kiirimas.
TUM jgyvendinimas.

2025 METU TARNYBOS VEIKLOS SRITYS IR
TIKSLAI

1. Sritis: SVIETIMO SRITIES DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS IR
NEFORMALUSIS SUAUGUSIUJU SVIETIMAS.

1. Tikslas: Gerinti $vietimo kokybe.

UZdaviniai:

1.1. Rengti ir jgyvendinti kvalifikacijos tobulinimo programas bei projektus, atsizvelgiant j Svietimo
pokycius bei aktualijas.

1.2. Vykdyti kokybiska komunikacija, gerosios patirties sklaidg, skatinant mokytojus skleisti ir
perimti geraja darbo patirtj, kiirybisSkuma, saviraiska bei savisvieta.

1.3. Sudaryti galimybes suaugusiyjy bendryjy ir profesiniy kompetencijy ugdymui, plétojant
neformaliojo Svietimo paslaugas.

2. Sritis: PEDAGOGINES PSICHOLOGINES PAGALBOS TEIKIMAS.

2. Tikslas. Didinti specialiyjy poreikiuy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turiniy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologinj atsparumg, teikiant reikalinga
konsultacing, ekspertine, informacine pagalba vaikams, tévams, mokytojams bei mokykloms.

UZzdaviniai:

2.1. Atlikti pirminj/pakartotinj vaiky ir mokiniy pedagoginj, psichologinj, jvertinima. Rengti iSvadas
bei rekomendacijas. Nustatyti specialiyjy ugdymosi poreikiy lygj. Skirti specialiojo ugdymosi ar
Svietimo pagalba.

2.2. Teikti metoding, Svietéjiska konsultacing pagalbg ugdymo jstaigoms, tévams (globéjams)
asmenybés ugdymosi problemy sprendimo klausimais.

2.3. Bendradarbiauti su tévais, ugdymo jstaigomis ir kitais socialiniais partneriais, padedant spresti
klausimus dél jtraukiojo ugdymo.



2.4. Kaupti duomenis apie savivaldybes teritorijoje gyvenancius vaikus, turinCius specialiyjy
ugdymosi poreikiy.

3. Sritis: MOKINIU DALYKINIU OLIMPIADUY, KONKURSU RENGIMAS, UGDYMAS
KARJERAL.

3. Tikslas. Tenkinti vaiky ir jaunimo lavinimosi, savirai§kos bei gebéjimy ugdymo poreikius.

UZdaviniai:

3.1. Rengti mokiniy dalykines Savivaldybés etapo olimpiadas, konkursus, siekiant atskleisti auksta
motyvacijg turin¢iy mokiniy gabumus ir kiirybiska.

3.2.Teikti kokybiskas profesinio orientavimo paslaugas: ugdymas karjerai, profesinis informavimas,
konsultavimas bei profesinis veiklinimas.

4. Sritis: ISTAIGOS VEIKLOS KOKYBES TOBULINIMO IR FUNKCIONAVIMO
UZTIKRINIMAS.

4. Tikslas. Nuolat tobulinti Tarnybos veikla, prevenciSkai valdyti rizikas, skatinti darbuotojy
asmeninj jsipareigojima, palaikyti aukstg teikiamy paslaugy kokybe.

UZdaviniai:

4.1. Tobulinti ir efektyvinti veiklos procesus, uztikrinancias teikiamy paslaugy kokybe klientams.
4.2. Stiprinti ir iSlaikyti profesionalia darbuotojy komands, reguliariai vykdyti kompetencijy
tobulinima.

4.3. Vykdyti vieSinimg bei skleisti informacijg apie pedagogy, pagalbos specialisty, ugdymo jstaigy
vadovy profesing patirtj.



2025 M. VEIKLOS PLANAS

Uzdaviniai

Priemonés

Vykdymo
laikas

Atsakingas
asmuo

Vertinimo
Kriterijai

SVIETIMO SRITIES DARBUOTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS IR
NEFORMALUSIS SUAUGUSIUJU SVIETIMAS

1.Tikslas. Gerinti §vietimo kokybe.

1. Rengti ir 1.1. Ilgalaikiy Sausis — Metodininkas | Igyvendinta ne
jgyvendinti kvalifikacijos gruodis Direktorius maziau kaip 3
kvalifikacijos tobulinimo programy ilgalaikiy
tobulinimo rengimas, programy (ne
programas bei organizavimas ir trumpesniy nei 40
projektus, vykdymas pagal ak. valandy) pagal
atsizvelgiant | ugdymo jstaigy rajono ugdymo
Svietimo poky¢ius | poreikius. istaigy pedagogy
bei Siuolaikines kvalifikacijos
aktualijas. tobulinimo
poreikius (95
proc.).
1.2 Kvalifikacijos Kovas — Metodininkas | Vertinimo
tobulinimo programy birzelis Direktorius apklausa Tarnybos
griztamojo rysio Rugpjutis informacinéje
modelio tobulinimas. — gruodis sistemoje ,,Google
Forms®.
1.3. Gerosios patirties Sausis — Metodininkas | Lektoriy praktiky
paskaitos, seminarai gruodis paieska (4).
(programos prilygintos
akredituotoms).
1.4. Mokytojy, ugdymo | Sausis — Metodininkas | Poreikio apklausa
jstaigy kvalifikacijos gruodis informacinéje
tobulinimo poreikiy Tarnybos
apklausa. sistemoje,
apklausos
duomeny analizé.
1.5. Neformaliojo Sausis — Metodininkas | Neformaliojo
Svietimo programy gruodis Svietimo programy
registro papildymas/ registro
atnaujinimas. papildymas
naujomis
programomis (5).
2 Vykdyti gerosios | 2.1. Gerosios patirties Sausis — Metodininkas | Inicijuota 5
patirties sklaida, renginiy (atviry gruodis renginiai.

skatinant
mokytojus skleisti
ir perimti geraja
darbo patirtj,
kiirybiSkuma,

pamoky, projekty
veiklos pristatymo
renginiy, konferencijy,
edukaciniy iSvykuy, ir
kt.) inicijavimas ir
vykdymas.




UZdaviniai Priemonés Vykdymo | Atsakingas | Vertinimo
laikas asmuo Kriterijai
saviraiSka bei 2.2. Rajono bendrojo Sausis — Metodininkas | Inicijuota
savisvieta. ugdymo dalyky gruodis susirinkimai,
mokytojy metodiniy apskritojo stalo
grupiy koordinavimas, diskusijos,
telkimas bendriems pasitarimai (10).
tikslams.
2.3. Informacinés, Sausis — Metodininkas | Inicijuota 3
metodinés pagalbos gruodis renginiai.
pedagogams
atnaujinamy bendrojo
ugdymo Bendryjy
programy
1gyvendinimo,
jtraukiojo ugdymo
Klausimais, teikimas.
2.4. Svietimo Kovas — Metodininkas | Suorganizuota ir
bendruomenés parody, | birzelis vykdyta 6 parodos
kiirybiniy darby Rugpjutis
organizavimas — gruodis
3. Sudaryti 3.1. Mokymai jvairiy Sausis — Metodininkas | Parengtos ir
galimybes tiksliniy grupiy ir gruodis Direktorius jvykdytos 3
suaugusiyjy profesijy darbuotojams programos, arba
bendryjy ir (ne pedagogams) ir pagal poreikj 100
profesiniy nevyriausybinéms proc.
kompetencijy organizacijoms
ugdymui, plétojant | (finansinio Svietimo,

neformaliojo

Svietimo paslaugas.

vieSyjy pirkimy,
dokumenty
administravimo ir
valdymo, sveikatos
stiprinimo, ir kt.)

PEDAGOGINES PSICHOLOGINES PAGALBOS TEIKIMAS

2 Tikslas.

Didinti specialiyju poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemuy

turin¢iy asmeny ugdymosi veiksmingumg, psichologinj atsparuma, teikiant reikalinga

konsultacing, eksperting, informacin¢ pagalba vaikams, tévams, mokytojams bei
mokykloms.

1. Atlikti 1.1. Vaiky Visus Direktorius, | Patenkinti
pirminj/pakartotinj | kompleksinis metus Logopedas, pedagoginio

vaiky ir mokiniy jvertinimas, teikiant (pagal Psichologas, | psichologinio
pedagoginj, iSvadas ir tévy ir Specialusis jvertinimo
psichologini, rekomenduojant mokykly | pedagogas, poreikiai 100 proc.
jvertinimg. Rengti | ugdymo programas. VGK Socialinis

iSvadas bei prasymus) | pedagogas.




UZdaviniai Priemonés Vykdymo | Atsakingas | Vertinimo
laikas asmuo Kriterijai
rekomendacijas. 1.2 Vaiky brandumo Pagal Psichologas | Pagal poreikj 100
Nustatyti mokyklai jvertinimas. | poreikj proc.
specialiyjy
ugdymosi poreikiy
lygi. Skirti
specialiojo
ugdymaosi ar
Svietimo pagalba.
2. Teikti metodine, | 2.1. Svietimo pagalbos | Visus Logopedas, Konsultacijy
Svietéjiska specialisty individualiy | metus Psichologas, | trukmé 0,5 - 1 val.,
konsultacing konsultacijy teikimas pagal Specialusis apie konsultacijy
pagalba ugdymo mokiniams, tévams specialisty | pedagogas, skaiCiy sprendzia
jstaigoms, tévams | (glob¢jams, planuo- Socialinis specialistas kartu
(globéjams) ripintojams), jamy pedagogas. su Klientu,
asmenybés specialistams, VGK konsulta- atsizvelgdami j
ugdymosi nariams, pedagogams. | cijy problema (300
problemy grafikus. individualiy
sprendimo konsultacijy).
klausimais. 2.2. Konsultacijos Rugséjis — | Logopedas, | 2 renginiai.
(supervizijos) rajono gruodis Psichologas,
Svietimo pagalbos Specialusis
specialistams. pedagogas,
Socialinis
pedagogas.
3. Bendradarbiauti | 3.1. Ugdymo jstaigos Visus Direktorius Kokybiskai
su tévais, ugdymo | vaiko gerovés komisijos | metus Logopedas, | sprendZiamos
jstaigomis ir kitais | nariy konsultavimas pagal Psichologas, | problemos
socialiniais aktualiais, asmens poreikj Specialusis ugdymosi
partneriais, ugdymo klausimais. pedagogas, sunkumy
padedant spresti Socialinis klausimais,
klausimus dél pedagogas. specialiyjy
jtraukiojo ugdymo. ugdymosi poreikiy
turintiems
vaikams.
3.2. Dalyvavimas Visus Direktorius, | Kokybiskai
tarpinstitucinio metus Logopedas, sprendziamos
bendradarbiavimo pagal Psichologas, | problemos
veiklose, siekiant poreikj. Specialusis ugdymosi, bei
uztikrinti veiksmingg pedagogas, elgesio sunkumy
kompleksing pagalba Socialinis turintiems
vaikams ir jy tévams. pedagogas. vaikams.
3.3. Dalyvavimas Visus Direktorius, | Dalyvavimas
Zarasy r. savivaldybés | metus Psichologas | posédziuose 90
vaiko gerovés komisijos | pagal proc.
posédziuose. poreiki




UZdaviniai Priemonés Vykdymo | Atsakingas | Vertinimo
laikas asmuo Kriterijai
3.4. Tarpinstitucinis Visus Direktorius, | Dalyvavimas
bendradarbiavimas su metus Logopedas, pasitarimuose
Vaiko teisiy apsaugos pagal Psichologas, | sprendziant
tarnyba, Nacionaline poreikj Specialusis aktualius
Svietimo agentiira, pedagogas, klausimus.
kitomis Tarnybomis. Socialinis
pedagogas.
3.5. Dalyvavimas Visus Specialusis Dalyvavimas
rajono specialiyjy metus pedagogas, pasitarimuose 90
pedagogy, socialiniy pagal Logopedas, proc.
pedagogy metodiniy poreikj Socialinis
bureliy veikloje. pedagogas
4. Kaupti duomenis | 4.1. Informacijos apie Sausis — Logopedas, Atlikta sukauptos
apie savivaldybés | Zarasy rajono ugdymo | gruodis Psichologas, | informacijos
teritorijoje jstaigose ugdomus Specialusis analizé
gyvenancius mokinius (vaikus), pedagogas,
vaikus, turin¢ius turinéius specialiyjy Socialinis
specialiyjy ugdymosi poreikiy bei pedagogas.
ugdymosi poreikiy. | kalb&jimo, kalbos ir
komunikacijos
sutrikimy, kaupimas,
sisteminimas.
4.2 Kalbos ir kity Rugpjutis | Direktorius | Laiku suderinti
komunikacijos —rugseéjis, sgrasai
sutrikimy turin¢iy sausis
mokiniy sgrasy
suderinimas su rajono
ugdymo jstaigomis.
4.3. Mokiniy, turin¢iy | Rugséjis, Direktorius | Laiku suderinti
specialiyjy ugdymosi sausis sarasai

poreikiy, sarasy
suderinimas su rajono
ugdymo jstaigomis.

MOKINIU DALYKINIU OLIMPIADU, KONKURSU RENGIMAS, UGDYMAS

KARJERAI

3. Tikslas. Tenkinti vaiky ir jaunimo lavinimosi, savirai§kos bei gebéjimy ugdymo poreikius.




UZdaviniai Priemonés Vykdymo | Atsakingas | Vertinimo
laikas asmuo Kriterijai
1. Rengti mokiniy | 1.1. Zarasy rajono Gruodis — | Metodininkas | Suorganizuotos ir
dalykines mokiniy Savivaldybés | geguzé ivykdytos
Savivaldybés etapo | etapo dalykiniy Savivaldybés etapo
olimpiadas, olimpiady, konkursy ir dalykinés
konkursus, siekiant | kity renginiy (toliau olimpiados,
atskleisti aukstg Renginiy) grafiko konkursai ir Kiti
motyvacija turin¢iy | parengimas. renginiai 100 proc.
mokiniy gabumus | Kanceliariniy
ir kiirybiska. priemoniy pirkimas.
Vertinimo komisijy
sudarymas bei Renginiy
pravedimas.
Diplomy laiméjusiems I
— III vietas jteikimas.
1.2. Informacijos, apie | Balandis — | Metodininkas | Informacijos
dalykiniy olimpiady, geguzé sklaida.
konkursy laimétojus,
teikimas Zarasy rajono
savivaldybés
administracijos
Svietimo,
kulttros ir sporto
skyriui bei ugdymo
jstaigoms.
1.3. Mokiniy dalykiniy | Gruodis — | Metodininkas | Zarasy rajono
olimpiady, konkursy | geguze Savivaldybés etapo
vietos laimétojy dalykiniy
registravimas | Salies olimpiady,
dalykiniy olimpiady, konkursy laimétojy
konkursy etapa. dalyvavimas
Paveézéjimo | zoniniuose, Salies
Zoninius, Salies etapus dalykiniy
organizavimas. olimpiady,
konkursy etapuose.
100 proc.
2. Teikti 2.1. Teikti ugdymo Visus Karjeros Pravesta 200
kokybiskas karjerai paslaugas mokslo specialistai pamoky visose
profesinio vedant profesinio metus Zarasy rajono
orientavimo orientavimo pamokas pagal bendrojo ugdymo
paslaugas: Zarasy rajono bendrojo | poreik]j. mokyklose.

ugdymas Kkarjerali,

ugdymo mokyklose.




UZdaviniai Priemonés Vykdymo | Atsakingas | Vertinimo
laikas asmuo Kriterijai
profesinis 2.2. Profesinio Visus Karjeros Konsultuota visi
informavimas, konsultavimo paslaugy | mokslo specialistai individualios
konsultavimas bei | individualiai ir grupéje | metus konsultacijos
profesinis teikimas. pagal pageidave
veiklinimas. poreikj. mokiniai. Pravesta
40 grupiniy
konsultacijy
Zarasy rajono
bendrojo ugdymo
mokyklose.
2.3. Profesinio Rugséjis — | Karjeros Organizuota 40
informavimo paslaugy, | birzelis specialistai profesinio
supazindinant mokinius informavimo
su profesijy pasauliu renginiy.
bei auks$tosiomis bei Dalyvauta
profesinémis profesinio
mokyklomis, teikimas: veiklinimo
vedant viktorinas, iniciatyvoje ,,Sok j
organizuojant karjeros tévy klumpes*.
dienas, kviestiniy
lektoriy paskaitas, tévy
pristatanciy savo
profesijas vizitus, atviry
dury dienos, rengiant
stendus.
2.4. Profesinio Rugséjis — | Karjeros Organizuota 30
veiklinimo paslaugy birzelis specialistai profesinio
teikimas: pazintiniai veiklinimo
vizitai | jmones, paslaugy.

trumpalaike profesine
veikla jmongje,
savanoryste.

ISTAIGOS VEIKLOS KOKYBES TOBULINIMO IR FUNKCIONAVIMO

UZTIKRINIMAS

4. Tikslas . Nuolat tobulinti Tarnybos veikla, prevenciskai valdyti rizikas, skatinti
darbuotoju asmeninj jsipareigojima, palaikyti auksta teikiamuy paslauguy kokybe.

1. Tobulinti ir 1.1 Testi darbuotojy Visus Direktorius Parengtas darbuo-
efektyvinti veiklos | psichologinio saugumo | metus tojy psichologinio
procesus, uztikrinimo politika saugumo
uztikrinancias Tarnyboje uztikrinimo
teikiamy paslaugy politikos ir jos
kokybe klientams. jgyvendinimo
aprasas ir kiti
dokumentai
1.2. Optimizuoti Visus Metodininkas | Siun¢iamy e-
dokumenty valdymo metus dokumenty dalis

procesus (toliau — DVS)

100 proc.
skaitmeninamy




10

UZdaviniai Priemonés Vykdymo | Atsakingas | Vertinimo
laikas asmuo Kriterijai
veiklos procesy
skaiius
2 Stiprinti ir 2.1. Tarnybos Visus Direktorius Pagal poreikj
iSlaikyti tvarig ir darbuotojy profesiniy metus tobulinta
profesionalig kompetencijy profesinés
darbuotojy plétojimas. kompetencijos,
komanda, vykdyti mokymuose
kompetencijy dalyvauta ne
tobulinima maziau 5 d.
3. Vykdyti 3.1. Tarnybos Visus Direktorius Patalpinta 80
viesinimg bei internetinés svetainés metus Metodininkas | informacijos
skleisti informacija | administravimas, zinuciy, straipsniy,
apie pedagogy, informacijos talpinimas. skelbimy ir kt.
pagalbos
specialisty,
ugdymo jstaigy
vadovy profesing
patirtj.
3.2. Plétoti Tarnybos Visus Visi Informacija
viesuosius rysius ir metus darbuotojai internetinéje
skleisti informacijg apie svetaingje ir
Tarnybos veikla socialiniuose
tinkluose.

VEIKLOS PLANO STEBESENA IR ATSISKAITYMAS

1. 2025 m. veiklos planas pildomas ir koreguojamas pagal ugdymo jstaigy poreikius ir rajono
metodiniy biireliy veiklos planus. Rengiami i§pléstiniai ménesio veiklos planai.

2. Mety pabaigoje darbuotojai vykdo savo veiklos jsivertinima, nustato pasiektus rodiklius, jvertina
priezastis, teikia siilymus veiklos tobulinimui. Iki 2026 m. sausio 15 d. parengia savo 2025 m. veiklos
ataskaitg ir atsiskaito tarnybos direktoriui ,,Metinis veiklos vertinimas*

3. Uz veiklos plano savalaikj, kokybiSkg jgyvendinimg atsakingas Tarnybos direktorius, kuris iki 2026
m. vasario 10 d. atsiskaito Savininko teises jgyvendinanciai institucijai ,,Metin¢ vadovo veiklos
ataskaita“.
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